
l 关于排版： 

可按照先后顺序放置如下版块：基本信息、教育背景、实习经历、校园经历、（项目/实践经

历）、获奖经历、技能证书、（自我评价），可适当根据自身情况进行修改 

 

l 基本信息部分： 

一定要包含的是 姓名、联系电话、邮箱及求职意向 四个基本信息 

除此之外建议加一张蓝色或白色底的 职业化的证件照（互联网可以适当随意） 

 

l 教育背景部分： 

可以参考： 2015.09-2020.06  刺猬大学  商学院  市场营销  本科 

如果简历整体可写的内容不够多，可以适当添加 2 行左右的“主修课程”成绩好的话可以

标明排名或 GPA 

 

l 关于实习及校园经历： 

1、 内容较多写不下的情况： 

a) 结合自己的求职意向，选取最具价值的，最有含金量的经历突出描述，其他内容可

以根据情况适当省略 

b) 可使用 STAR 法则对经历进行描述 

STAR 法则总结： 

你在实习过程中做了哪件事情？业绩是什么？你是如何做出这样的业绩的？

做出这样的业绩都使用了什么样的方法，采取了什么样的手段？ 

举例：刺猬实习工作 



作为项目经理，2 个月内成功组织 8 个城市 8 所高校暑期实习双选会，平均每场

到场企业 80+,到场学生 2000+；通过邮件、电话、关系网等方式拓展企业；通

过微信、微博、班级群、线下宣传等方式覆盖高校学生；通过本次项目经历，对

项目管理、时间管理、渠道拓展有了较为深入的认知和探索； 

2、 经历较少的情况： 

a) 有经历没写出来的同学：建议根据想要投递的岗位的用人需求好好挖掘自己的经

历，有逻辑有条理地加到简历上 

b) 因经历较少没内容写的同学：比赛经历、项目经历、优质课程作业可以加上，并

在面试时注意表现自己的投入和热情，表现出胜任岗位需要的能力 

 

l 加分项： 

可以将自己的英文水平、office、工作软件的操作技能、考过的证书写到里面，自学的一

些知识也可以总结好进行描述~ 

 

l 自我评价： 

不需要写自己的任何缺点到简历的自我评价部分 

内容需要做到简洁客观突出亮点，关键时候可以突出自己对于岗位的契合度及知识储备，

可以适当有个人特色 


